
Uprzejmie informujemy, iż w dniu 18 sierpnia 2014 r. została podpisana umowa z firmą Vulcan  

Sp. z o.o. z siedzibą we Wrocławiu na stworzenie „Strategii Rozwoju Oświaty gminy Piaseczno na lata 

2015-2020”. Dokument, którym mowa powyżej zostanie stworzony w oparciu o metodę 

partycypacyjno-ekspercką, co oznacza uwzględnianie opinii społecznych na każdym etapie prac. 

Wszystkim, którzy zgłosili chęć uczestnictwa w pracach nad strategią podczas spotkań w miesiącu 

maju i czerwcu 2014 r. bardzo dziękujemy za aktywność w tym zakresie i liczymy na wzmożoną 

współpracę już od miesiąca września. 

Poniżej przedstawiamy harmonogram prac na najbliższe miesiące: 

1. Opracowania diagnozy stanu lokalnej oświaty – do 30 września 2014 r. 

2. Wypracowanie modelu docelowego oświaty na warsztatach moderowanych – 19-20 

września 2014 r. 

3. Analiza SWOT – opracowanie wyników warsztatowych oraz wyników diagnozy – 30 września 

2014 r. 

4. Konsultacje społeczne w zakresie analizy SWOT – 1 października 2014 r. 

5. Prognozy – 20 października 2014 r. 

6. Wypracowanie celów strategicznych, ich sformułowanie z uwzględnieniem kryterium SMART 

– do 20 października 2014 r. 

7. Opracowanie celów operacyjnych, mających wpływ na realizację przyjętych celów 

strategicznych oraz wypracowanie planu działań – do 20 października 2014 r. 

8. Wypracowanie wskaźników pozwalających na ocenę stopnia realizacji poszczególnych zadań 

– do 20 października 2014 r. 

9. Przygotowanie dokumentu „Strategia rozwoju oświaty na lata 2015-2020” – do 30 

października 2014 r. 

10. Dyskusja nad przedstawioną propozycją strategii – 4 listopada 2014 r. 

11. Ostateczna redakcja dokumentu „Strategia rozwoju oświaty na lata 2015-2020” – do 7 

listopada 2014 r. 

12. Prezentacja wyników 

Szczegółowe informacje na temat podejmowanych działań w tym zakresie znajdują się na stronie 

internetowej ZEAS www.zeas.piaseczno.eu w zakładce Strategia Oświatowa. 

 

http://www.zeas.piaseczno.eu/

